TRIBUNE BULLETIN COTE D'AZUR
n° 973 du vendredi 23 novembre 2018

www.tribuca.net

Mission

GSF, Résistex et SMR,
des modeles de RSE

VERTUEUX. Les trois Azuréennes sont officiellement membres du
Global Compact France, le Pacte mondial initié par 'ONU pour
inciter les entreprises du monde entier & adopter et promouvoir
des pratiques responsables.

ne TPE, une PME et
un trés grand groupe,
avec pour points com-
muns d’étre familiales,
azuréennes et... engagées dans
une démarche de responsabilité
sociale des entreprises. Cest cet
engagement qui les a réunies en
tribune & la CCI Nice Cte d’Azur
ce 19 novembre, sous la houlette
de Xavier Gesnouin, autour de
Fella Imalhayene, déléguée géné-
rale du Global Compact France
(GCF). Le Global Compact, c’est
le fameux Pacte mondial initié en
2000 par 'ONU sous P'impulsion
de son secrétaire général d’alors,
Kofi Annan. Et si tout le monde
en a entendu parler, il faut bien
l'avouer, personne ou presque
n'en connait les contours. Lacune
comblée par Fella Imalhayene : “le
Global Compact, c’est le plus grand
réseau d’entreprises qui s’engagent
en faveur du développement du-
rable”. Plus de 13.000 dans le
monde, 1.200 en France, des enti-
tés de toutes tailles qui engagent
a “entrer dans une démarche de
progres” en intégrant dans leur
stratégie et leurs opérations dix
principes définis autour de quatre
axes : droits de ’Homme, environ-
nement, normes internationales
du travail et lutte contre la corrup-
tion. Ce a quoi s’attelle le groupe
GSF, basé a Sophia Antipolis.

Opération mixité
a Canta Galet

PILOTE. Un programme immobilier
innovant fait cohabiter locaux dactivités
et logements. Une sacrée solution pour
mieux optimiser le foncier.

® La configuration en val-
lon privilégie les entrep6ts et
ateliers, mais est soumise au-
jourd’hui 2 la pression des pro-
grammes résidentiels. Aussi
la jeune architecte Laurence
Mathez innove avec un pro-
gramme immobilier qui marie
logements et activités. Installée
récemmenta Nice, elle applique
son expérience acquise durant
cinqg ans en tant qu’urbaniste
au sein de la célebre agence de
Nicolas Michelin & Paris. Aprés
étude de faisabilité sur site,
elle a élaboré ce premier pro-
gramme mixte qui a séduit le
promoteur nigois Riviera Réali-
sations (4 M€ investis pour une
livraison au premier semestre

2019) : trois premiers niveaux
d’entrepéts, (des bureaux et/
ou ateliers modulables de 80 &
200m? sur 2.100m?), surmon-
tés par trois niveaux pour 28
logements avec des combles
utilisées pour la réalisation
de duplex. Ce programme 2
3.900€/m? a été entiérement
commercialisé. Les parkings en
superstructures sont intégrés a
Parriére, permettantla création
d’une vaste terrasse et de jar-
dins pour les logements. “Une
option développée au cabinet
Michelin, d’un coiit moins élevé
qu’un parking souterrain tout
en assurant un éclairage naturel
etune bonneventilation”, précise
Laurence Mathez. MB

La RSE, pas que de lacom’

“Nous nous sommes retrouvés dans
les valeurs de progrés du Global
Compact France, explique Fran-
cois Leforestier, directeur exécutif
de GSF, adhérent depuis 2005:
"le respect des Hommes fait partie
des valeurs du président fondateur
Jean-Louis Noisiez. Le métier de la
propreté est difficile car peu valori-
sant. Or nos 35.000 salariés sont
nos meilleurs agents commerciaio:
il faut qu'ils fassent bien leur travail
et pour cela, Uentreprise doit leur
apporter la considération qu’ils
méritent, les payer en temps et en
heure...“Chez GSF, la stratégie
RSE -pilotée par un comité dédié
et déployée au sein de chaque fi-
liale- s’articule autour de quatre
axes : gouvernance exemplaire,
performance durable/satisfac-

tion client, accompagnement des
collaborateurs ("le respect de cha-
cun, c’est facile a dire mais difficile
@ faire“), achats responsables et
durables.”C’est un gros travail,
passionnant, qui permet d’avoir
des satisfactions humaines fortes",
résume Frangois Leforestier, tout
en prévenant :"il ne faut pas que
la RSE soit de la com™. Le groupe
aura la lourde tache de précher
labonne parole et sensibiliser ses
congéneéres : Francois Leforestier
et Bernard Alfandari, président de
Résistex et parangon de vertu du
microcosme entrepreneurial azu-
réen, ont recu des mains de Fella
Imalhayene les lettres de mission
d’Ambassadeurs du Global Com-
pact France pour les Alpes-Ma-
Titimes.

LIZZA PAILLIER

SMR, premier de la classe catégorie TPE.

Avec ses 6 salariés, SMR, adhérente depuis 2016, n'a pas a rougir :
sa dirigeante Stéphanie Calviera a regu le trophée de la meilleure
"COP d'une micro-entreprise“du GCF. COP pour Communication sur
le Progrés, un rapport que tous les membres s'engagent a publier
réguliérement sur le site web de I'organisation, détaillant les actions
mises en place en rapport avec les quatre thématiques du Global
Compact. Fondée en 1994 par Joseph Calviera et Laurent Dussaut,
I'entreprise nigoise de réparation et entretien de matériels de voirie
et de TP, axée sur la réparation de bennes  ordures ménageéres,
s'est penchée sur le développement durable dés le Grenelle de

I’Environnement en 2011. La suite ? Bilan carbone puis,”par ricochet,
un véritable engagement RSE. Le Global Compact réunit les deux et
c'est une bonne chose pour nous. La COP nous permet d'apporter la
preuve par écrit de ce que I'on fait.”Un atout pour les appels d'offres.
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RUBRIQUE «petites annonces»

plein (CDD ou CDI). Date dentrée
&n poste : immédiatement. Anglais
souhaité. Trés bonne orthographe et
qualités rédactionnelles. Pour plus
d'informations sur le poste, contactez
AJFR. Vous étes intéressé(e),

EMPLOI DEMANDES

Juridique Comptable
Assistante/secrétaire juridique
de 35 ans, sérieuse, dynamique et
consciencieuse, bon relationnel,
expérience confirmée en Cabinets  adresser CV+ lettre de motivation &
davocats, recherche poste & temps  communication.ajfr@gmail.com Ref :
plein, CDI. Parfaite connaissancedela G972

procédure civile (formation ENADEP),  Avocat cherche secrétaire auto
geslgor!cdum:?aFfVA, agegg:ioffépﬂe entreprise deux demi journées par
rapide. Connaissance giciels i ire & i
BUROCLIC, SECIB, DICTAPLUS, ;ﬁ?}?;“;ﬁg{;;g e
PACK OFFICE tél : 06.19.73.19.12
sabrina.galimi@hotmail fr Ref : H970

EMPLOI OFFRES

Juridique Comptable

AJFR recherche un(e) assistant(e)
juridique pour un cabinet d'avocats
monégasque. Ses taches seront
celles habituellement accomplies
en cabinet. Expérience requise : 2
a 3 années sur un poste similaire,
idéalement Monaco. Formation :
ENADEP et/oufaculté de droit. Salaire :
selon profil (13e mois (CCN)). Temps

BUREAUX LOCAUX

Menton Plein centre - Proche
parking public - Idéal pour
professions libérales - Vends
appartement 85m?, 2e étage
ascenseur - Possibilité 3 bureaux
+ secretariat, Prix : 340.000€ HT
Propriétaire : 06 16 39 73 93 Ref :
‘0970




